EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2023 — CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DO IDOSO
MEDIANEIRA-PR

SELECAO DE PROJETOS DE ORGANIZACOES DA
SOCIEDADE CIVIL CADASTRADAS NO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO
IDOSO DE MEDIANEIRA — CMDI, PARA FINS DE
INTEGRACAO AO BANCO DE PROJETOS E
CONCESSAO DE CERTIFICADO DE
AUTORIZACAO PARA CAPTAGCAO DE RECURSOS
FINANCEIROS PARA O FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DO IDOSO DE MEDIANEIRA—- FMDI.

O Municipio de Medianeira-PR, por meio do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
- CMDI, torna de conhecimento publico que mediante o presente CHAMAMENTO
PUBLICO selecionara projetos da Organizacdo da Sociedade Civil, sem fins
lucrativos, regularmente constituidas, com cadastro no Conselho Municipal dos
Direitos do Idoso de Medianeira, para Captacdo de Recursos Financeiros para o
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira — FMDI, objetivando a
celebracédo de Termo de Fomento com a Administragao Publica Municipal, para fins
de atendimento de pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos)
nos termos do artigo 1°, caput, da Lei Federal n°® 10.741/03.

Os projetos selecionados comporao o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos
Direitos do ldoso de Medianeira e os recursos a serem destinados para execugao dos
projetos ficardo condicionados a captagcdo dos recursos pelas Organizagdes da
Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira — FMDI.

1. FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei Federal n® 10.741, de 1° de Outubro de 2003: Dispde sobre o Estatuto do Idoso e
da outras providéncias;

Lei Municipal n° 302/2013, de 21 de novembro de 2013: Cria o Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso e Dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos do ldoso

Lei Federal n° 12.213, de 20 de Janeiro de 2010: Institui o Fundo Nacional do Idoso
e autoriza a deduzir do imposto de renda devido pelas pessoas fisicas e juridicas as
doagdes efetuadas aos Fundos Municipais, Estaduais e Nacional do Idoso;

Lei Federal n°® 13.019, de 31 de Julho de 2014: Estabelece o regime juridico das
parcerias entre a administragcado publica e as organiza¢des da sociedade civil, em
regime de mutua cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
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estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos
de fomento ou em acordos de cooperacgao; define diretrizes para a politica de fomento,
de colaboragao e de cooperagao com organizagdes da sociedade civil;

Decreto Municipal n°® 062, de 05 de margo de 2018, que regulamenta a Lei Federal n°
13.019 de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do Regime
Juridico das Parcerias celebradas entre a Administragdo Publica do Municipio de
Medianeira e as Organizag¢des da Sociedade Civil, mediante a execugéao de atividades
ou de projetos estabelecidos em Planos de Trabalho inseridos em Termos de
Colaboracao, em Termos de Fomento ou em Acordo de Cooperacao.

Resolu¢do do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso n° 20, de 29 de Outubro de
2021, que institui e regulamenta o Banco de Projetos do Fundo Municipal dos Direitos
do ldoso de Medianeira.

2. OBJETO

2.1. Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico selecionar projetos de
Organizagdes da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, regularmente constituidas, com
cadastro junto ao Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Medianeira, para
concessao de Certificado de Autorizacdao para Captacao de Recursos
Financeiros para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso — FMDI, objetivando a
celebracdo de Termo de Fomento com a Administragao Publica Municipal, para fins
de atendimento de pessoas idosas, com idade igual ou superior a 60 (sessenta anos),
nos termos do artigo 1° do Estatuto do Idoso, dentro das seguintes diretrizes e agdes
prioritarias, a saber:

2.1.1. Diretriz — Promocao da cultura de valorizagéo, respeito e cuidado da pessoa
idosa no que se refere ao envelhecimento ativo e com fragilidade no ambito da familia,
da sociedade, da comunidade e do estado.

a) Promocgéao de acgdes, projetos e servigos que tenham como objetivo ampliar o
acesso aos direitos com vistas a promogao do envelhecimento digno e saudavel.

b) Valorizagdo do conhecimento e o processo de aprendizagem da pessoa idosa ao
longo da vida com o fomento de projetos educativos, culturais e de socializagao que
estimulem a participacao na vida econémica, politica, social, cultural e afetiva.

c) Criacao de agdes de cuidado para a pessoa idosa fragil, ou em processo de
fragilizagédo, por meio de servigos de estimulagao cognitiva e afetiva e de reabilitagédo
fisica e mental.

d) Criagdo de agdes de cuidado para a pessoa idosa dependente de alcool e outras
drogas, por meio de servigos de reabilitagcdo e reinserc¢ao social.

e) Formulagao de projetos de base comunitaria com objetivos informativos, educativos
e de promocado da saude, enfocando as causas da fragilidade, bem como, as
possibilidades de sua prevencao, cuidado e superagao.

f) Implementacgao de agdes e servigos que articulem a sociedade civil e o governo no
enfrentamento e reducdo da violéncia e maus tratos dirigidos a pessoa idosa na



familia, na comunidade e na sociedade visando atendimento as vitimas e/ou a
reabilitagdo dos agressores.

2.1.2. Diretriz — Desenvolvimento de projetos complementares a politica de educacéo,
com a criagdo de novas tecnologias que capturem as tradigbes culturais e os
processos de aprendizagem da pessoa idosa, a fim de produzir a potencializacdo do
conhecimento acumulado, bem como do intercambio intergeracional.

a) Promogao de capacitagédo para o protagonismo da pessoa idosa fortalecendo sua
atuacdo como mentora, mediadora, conselheira e monitora da politica de aten¢do ao
idoso;

b) criagao de agdes para a insergdo da pessoa idosa em cursos, capacitagoes, oficinas
e imersdes praticas na utilizagcao de dispositivos tecnoldgicos da atualidade;

c) desenvolvimento de agdes em instituicbes educativas, nos diversos niveis de
educacgao, capazes de oportunizar a pessoa idosa: a transmissao de cultura e valores
a outras geracbes, o aproveitamento do seu potencial e conhecimento, a
ressignificagdo do seu papel na sociedade;

d) Desenvolvimento de pesquisas, diagnésticos e atividades interventivas que visem
o levantamento de dados, a identificacdo ou transformacgao da realidade, e a avaliagao
de programas e servigos ofertados, a fim de subsidiar a constru¢ao e consolidacéo da
politica de atencao a pessoa idosa no Municipio.

e) Implementagdo de projetos que identifiquem, estimulem e desenvolvam novas
habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupagao do tempo livre, visando a
reestruturacao do seu projeto de vida e ou a complementacao de renda;

f) Promogao de agdes para complementacdo das politicas de educacdo em saude,
para a populacao idosa, no ambito da familia, dos grupos, das comunidades e das
instituicoes, a fim de informar, divulgar, promover saude e prevenir 0s seus agravos.
g) capacitagdo de pessoas em diversos segmentos da sociedade governamental e
civil, para o atendimento a pessoa idosa, no ambito da promogao, protecao e garantia
dos direitos;

h) implementagcado de acbes de preparagdo para a aposentadoria, reorientagcao de
projeto de vida e planejamento para aproveitamento do tempo livre, no setor publico
e privado

2.1.3. Diretriz — Qualificagdo permanente de profissionais que atuam no sistema de
garantia de direitos da pessoa idosa

a) Promocéo de capacitagdes para os operadores do sistema de garantia de direitos.
b) Realizacdo de ag¢des de formacdo e mobilizacdo de redes para a promogao,
protecdo e garantia de direitos da pessoa idosa.

2.1.4. Diretriz — Promocao de campanhas e eventos, bem como fomento a produgao
de conhecimentos sobre o envelhecimento, aplicada ao processo de formulagao de
politicas publicas.

a) Promocgao de eventos e/ou campanhas alusivas as datas e tematicas voltadas para
a pessoa idosa,;



b) Realizacdo de campanhas de prevengao do uso de alcool e outras drogas, de
violéncia e acidentes.

2.1.5. Diretriz — Cooperacéo e articulacao interinstitucional para implementacao das
normativas e acordos municipais de promoc¢ao, protecéo e defesa dos direitos da
pessoa idosa, relativa ao mundo do trabalho.

a) Realizacdo de acgdes de insergao ou reinsergao da pessoa idosa no mercado de
trabalho priorizando o atendimento daqueles em situagao de vulnerabilidade social.
b) Promocéo de agdes que fortalegam o acesso da pessoa idosa a capacitagao para
o trabalho.

2.1.6. Diretriz — Fortalecimento familiar dos Cuidadores para a Pessoa Idosa.

a) aprimoramento da relagdo da pessoa idosa com as pessoas com as quais tenha
lagos consanguineos, afetivos e/ou de solidariedade,

b) ampliagao das capacidades protetivas da familia apoiando-a no exercicio de cuidar
de seus membros idosos.

c) cuidando das pessoas que cuidam que tenham lagos consanguineos, afetivos e/ou
de solidariedade.

2.1.7. Diretriz — Promogao da acessibilidade, sustentabilidade e mobilidade urbana,
que buscam a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas, por meio da
adequacao de ambientes na cidade, nos equipamentos, instituicdes e residéncias
destinadas especificamente a pessoa idosa.

a) Promocao do desenvolvimento sustentavel para comunidades, familias e grupos
de idosos, por meio da economia solidaria, cooperativismo e redes de apoio
comunitario e de educagao ambiental.

b) Estimulacdo de estudos e pesquisas sobre questbes ergonémicas, no
desenvolvimento de tecnologias assistivas, produtos e espagos que se adequem a
necessidades especificas da pessoa idosa e/ou ao desenho universal.

c) Complementagao de agdes das politicas e servicos de atengdo a pessoa idosa,
com adequacado e melhorias de espacos publicos e/ou de ILPIs, que atendam
especificamente a populacao idosa.

d) Promover campanhas de prevengdo de quedas e melhoria das condi¢cbes de
acessibilidade e mobilidade urbana na cidade.

e) Capacitacao de profissionais para a formulagdo de programas, projetos e a¢des de
acessibilidade.

f) Promogé&o da democratizagao do espago urbano com instalagao de dispositivos que
visem propiciar a pessoa idosa, a inclusdo em atividades de lazer e ocupacao do
tempo livre, considerando a sua condicdo motora, sensorial e de mobilidade, para
potencializar a sua apropriacao do espaco urbano.

2.1.8. Diretriz — Apoio as instituicbes de longa permanéncia do municipio de
Medianeira.

a) Apoio a melhoria da estrutura fisica e de atendimento.



b) Qualificagdo dos servigos prestados por meio de servigos e materiais necessarios
a atendimentos que contribuam para a qualidade de vida dos idosos atendidos.

c) Fomento e monitoramento dos Planos de Cuidado para as pessoas idosas
institucionalizadas e para os servigos de atengao domiciliar.

d) Capacitacao de equipe de atendimento das instituicoes.

e) Planejamento e apoio para manutencéo e ampliagado da capacidade funcional das
pessoas idosas com a aquisigao e suporte a utilizagado de tecnologias assistivas.

f) complementacao das politicas de promogéo e prevencédo de agravos a saude da
pessoa idosa com equipe multidisciplinar.

g) fomento da participagéo da pessoa idosa, nas diversas instancias de participacéo
politica e na construgdo de redes locais e regionais de promogéao, protecéo e defesa
da pessoa idosa.

h) atividades educativas, recreativas e/ou de lazer que contribuam para a integragao
social dos idosos, desenvolvimento de autonomia e/ou resiliéncia.

3. OBJETIVOS

3.1. Objetivo geral:

Apoiar a execugao de projetos de Organizagcdes da Sociedade Civil direcionados a
populagao idosa, com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos do artigo 1° do
Estatuto do Idoso e que estejam em conformidade com ao menos uma das diretrizes
e acgdes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).

3.2. Objetivos especificos:

3.2.1. Selecionar propostas que visem a realizacao de projetos voltados para a politica
da pessoa idosa no Municipio de Medianeira para fins de concessao de Certificado
de Autorizagéo para Captagédo (CAC) para o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso
de Medianeira-PR;

3.2.2. Promover a captacdo de recursos para o FMDI em parceria com as
Organizagdes da Sociedade Civil;

3.2.3. Celebrar Termo de Fomento entre a Administracdo Publica Municipal e as
Organizagdes da Sociedade Civil para a execugao de projetos de atendimento a
pessoa idosa no ambito do municipio de Medianeira.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS/PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA

4.1. Os recursos financeiros a serem destinados para a execug¢ao dos projetos que
vierem a ser selecionados ficam exclusivamente condicionados aos recursos
captados pelas Organizagdes da Sociedade Civil para o Fundo Municipal dos Direitos
do Idoso — FMDI. Caso alguma OSC néao capte nenhum recurso destinado ao seu
projeto dentro do prazo valido de captagdo de recursos, tera que buscar nova
aprovacao do projeto em edital de chamamento publico posterior.



4.2. A execugdo do projeto aprovado pelo chamamento publico, por meio da
celebracao do termo de fomento com a secretaria municipal a que estiver vinculado
o CMDI, fica condicionada a captagao dos recursos previstos no projeto.

4.3. Uma vez captados pela organizacdo da sociedade civil os recursos adequados
a realizagao do projeto, o CMDI procedera a avaliagao do Plano de Trabalho do projeto
autorizado e emitira a deliberagdo (resolugdo de aprovagao) que autoriza as
organizagbes da Sociedade Civil aptas a formalizagdo do termo de fomento, que
deverao abrir processo administrativo a Secretaria a que estiver vinculado, para que
essa proceda as praticas administrativas necessarias a celebragéo da parceria.

4.4. Recursos captados em valor superior ao previsto no projeto serdo executados
desde que fique comprovada a possibilidade de adequacgéo das metas do projeto sem
prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.5. Recursos captados em valor inferior ao previsto no projeto serdo executados
desde que fique comprovada a possibilidade de adequacao das metas do projeto sem
prejuizo do objeto aprovado no chamamento publico.

4.6. A avaliacdo da adequacdo das metas do plano de trabalho sera de
responsabilidade da comissao de selec¢ao instituida pelo CMDI.

4.7. Nao sendo possivel a adequacédo das metas do projeto, os recursos captados
serao revertidos para a universalidade da politica municipal de atendimento a pessoa
idosa, mediante deliberacido do CMDI.

4.8. Os recursos captados diretamente pela organizagao da sociedade civil, por meio
do Certificado de Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros, seréo
depositados diretamente na conta bancaria do FMDI via emissdo de DAM - documento
de arrecadacao municipal ou depdsito e terdo sua destinagao vinculada a execugao
do projeto aprovado.

4.9. Do total de recursos captados diretamente pela organizagédo da sociedade civil,
por meio do Certificado de Autorizacéo para Captacao de Recursos Financeiros, 10%
(dez por cento) devera ser revertido para a universalidade da politica municipal de
atendimento a pessoa idosa, mediante deliberagao do CMDI.

410 A OSC podera prever em seu plano de trabalho rubrica especifica para
remuneragao do servico de captagado de recursos, até o limite de 10% do valor total
do respectivo plano de trabalho e limitada ao valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
em cada plano de trabalho apresentado.

4.11. As despesas decorrentes da execugao do objeto da parceria dependerdao dos
recursos a serem captados pelas Organizagdes da Sociedade Civil e de indicagao
expressa de prévia dotagcdo orcamentaria para execug¢ao da parceria.

4.12 Nao sera exigida contrapartida financeira por parte das OSCs no Plano de
Trabalho do (s) projeto (s).

5. DOS PRAZOS



5.1. O presente Edital de Chamamento Publico sera publicado no diario eletrénico do
Municipio de Medianeira e ficara disponibilizado para consulta no site oficial do
Municipio de Medianeira, https://www.medianeira.pr.gov.br/ na aba Assisténcia
Social, Parcerias Lei 13.019 Assisténcia Social.

5.2. Impugnacao do edital: prazo de 5 (cinco) dias uteis contados de sua publicagéo.
5.3. Envio dos documentos descritos no item 7.1: 24/05/2023 a 01/11/2023.

5.4. Publicagdo do resultado do envio da proposta: até 5 dias uteis apdés o
recebimento da proposta da OSC.

5.5. Recurso do resultado: até 5 dias corridos a partir da publicagao do resultado
do envio da proposta.

5.6. Publicacdo das decisdes recursais: até 2 dias Uteis apos o recebimento dos
recursos.

5.7. Homologacéo e publicagéo do resultado final: até no dia seguinte a publicagao
das decisoes recursais.

5.8. Entrega do Certificado de Autorizagdo para Captagao de Recursos Financeiros:
Até 05 dias uteis apés a homologagao do resultado final.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, as Organizagdes da
Sociedade Civil— OSC, sem fins lucrativos, com registro em vigor, regular e atualizado
perante o CMDI de Medianeira/PR, na data de publicagdo do presente edital, em
conformidade com o paragrafo unico do art. 48 da Lei Federal n°® 10741/2003 que
dispde sobre o Estatuto do Idoso, cujas atividades e finalidades sejam de relevancia
publica e social e se relacionem diretamente com as diretrizes e acgbes prioritarias
constantes no item 2 deste edital, bem como:

a) que estejam com registro regular junto ao CMDI, em conformidade com o paragrafo
unico do art. 48 da Lei Federal n°® 10741/2003;

b) que possuam normas de organizagao interna que prevejam, expressamente:

- objetivos voltados a promocgao de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

- que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido seja
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da
Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da
organizacgéao extinta;

- escrituragao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade;

- que possuam existéncia legal no minimo de 01 (um) ano, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia
prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante; e instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional


https://www.medianeira.pr.gov.br/

para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas;

6.2. Estardo impedidas de participar deste Chamamento Publico as Organizagbes da
Sociedade Civil que se enquadrarem nos artigos 39 da Lei Federal n°® 13.019/2014,
ou que tenham qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administragao
Publica Municipal.

6.3. A participagao das Organizagdes da Sociedade Civil no presente Chamamento
Publico implica na aceitacdo de todas as condi¢gdes aqui apresentadas.

7. DA ETAPA ELIMINATORIA — APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO
7.1. As Organizagdes da Sociedade Civil deverédo protocolar on-line via 1DOC no
assunto “Banco de Projetos CMDI” e entregar fisicamente na Secretaria de
Assisténcia Social, situada a Av José Callegari, 647, 4° andar, Bairro Ipé, Medianeira-
PR, no horario de 08h as 11h30min e das 13h30min as 17h, no periodo estabelecido
no item 5.3 deste edital, a documentacado abaixo elencada, impressa e em envelope
lacrado:

AO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO DE MEDIANEIRA — CMDI

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2022/CMDI
INSTITUICAO:
CNPJ:

ENDEREGCO DA INSTITUIGAO:

a) Declaracdo de Aceite dos Termos do Edital, assinada pelo representante legal,
conforme ANEXO | desse Edital — com assinatura do responsavel legal pela OSC
reconhecida em cartorio.

b) DECLARACAO relacionada ao Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 conforme
ANEXO Il — com assinatura do responsavel legal pela OSC reconhecida em cartorio.
c) DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 conforme
ANEXO Il — com assinatura do responsavel legal pela OSC reconhecida em cartorio.
d) DECLARACAO Art.7°, XXXIll, da Constituicdo Federal conforme ANEXO IV - com
assinatura do responsavel legal pela OSC reconhecida em cartério.

e) DECLARACAO de atestado de regularidade de prestacéo de contas assinada por
servidor publico do Controle Interno, a ser solicitado via protocolo online 1DOC no
assunto: “Certidao Liberatéria do Concedente”.

f) Plano de Trabalho conforme o ANEXO V deste Edital impresso e assinado em papel
timbrado da entidade (n&o requer reconhecimento de assinatura).




g) Copia simples de comprovante de inscrigédo (registro) junto ao Conselho Municipal
do Idoso de Medianeira ou declaragao emitida pelo referido Conselho atestando a
inscricdo da OSC, ambos dentro do prazo de validade.

7.2. Em hipdtese alguma sera aceito acréscimo de material ou informagao, apés o
recebimento do envelope da documentagao.

7.3. Os envelopes entregues fora do periodo estabelecido no item 5.3 ndo seréo
objetos de analise, ndo sendo permitida, em hipotese alguma, a participagdo de
interessados retardatarios.

7.4. Serao consideradas desclassificadas para a analise dos projetos as Organizagdes
da Sociedade Civil que deixarem de apresentar qualquer dos documentos exigidos
no item 7.1 deste edital.

7.5. Cada Organizagao da Sociedade Civil podera apresentar quantas propostas tiver
interesse, mas, devera estar em consonancia com pelo menos 01 (um) dos itens das
diretrizes e agdes prioritarias constantes no item 2 deste edital (Do Objeto).

7.6. As propostas que contenham previsdo de execugao de suas atividades fora do
ambito do municipio de Medianeira serdo automaticamente eliminadas do
chamamento publico.

7.7. O cronograma de desenvolvimento das ag¢des do plano de trabalho devera prever
prazo de execugao de no maximo 24 (vinte e quatro) meses.

8. DA ANALISE DOS PROJETOS

8.1. Os documentos e o plano de trabalho, descritos no item 7.1. deste Edital
apresentados pela Organizacdo da Sociedade Civil proponente, serdo remetidos a
Comissao de Selegcao do Chamamento Publico para a devida analise.

8.1.1. Constatada a auséncia ou irregularidade de quaisquer dos documentos
previstos no item 7.1 deste Edital, a Organizagédo da Sociedade Civil proponente sera
automaticamente eliminada.

8.2. DA ANALISE E CRITERIOS TECNICOS
8.2.1. Os projetos documentalmente habilitados serédo analisados pela Comissao de
Selegdo do Chamamento Publico a partir dos critérios, conforme descrito abaixo:

CRITERIOS DE | ELEMENTO DE AVALIAGCAO PONTOS
JULGAMENTO

A) 1 - Descriggo da e Atendeu aos 4 itens do quesito

realidade objeto da satisfatoriamente (30 pontos)

intervengao pretendida; e Atendeu a 3 itens do quesito

2- com evidenciagdo de satisfatoriamente (25 pontos)

indicadores da realidade; e Atendeu a 2 itens do quesito

3 — do nexo entre a satisfatoriamente (20 pontos) 30 pontos




realidade e o
proposto;

4 — e a visao de futuro apés
a intervencgao do projeto.

objeto

e Atendeu a 1 item do quesito
satisfatoriamente (15 pontos)

e N&o atendeu a nenhum item do
quesito (0 pontos)

OBS: A atribuicdo de nota “zero” neste
critério implica eliminacdo da proposta
por for¢ca do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo
de 2018

B) Adequacao da proposta
com as diretrizes contidas
neste edital (2. Do Objeto)

e Grau pleno de atendimento (20
pontos) — proposta aderente a
pelo menos uma das Diretrizes
propostas no item (2. Do objeto)

e Grau satisfatério de atendimento
(10 pontos) — proposta aderente
a pelo menos um item das
Diretrizes propostas no item (2.
Do objeto)

e O nédo
atendimento
pontos)

atendimento ou o
insatisfatério (0

20 pontos

C) 1- Informagdes sobre
acoes a serem executadas
2 - Metas a serem
atingidas

3 - Indicadores que aferem
o cumprimento das metas
4 — e prazos para a
execucao das acdes para
cumprimento das metas

e Atendeu aos 4 itens do quesito
satisfatoriamente (30 pontos)

e Atendeu a 3 itens do quesito
satisfatoriamente (25 pontos)

e Atendeu a 2 itens do quesito
satisfatoriamente (20 pontos)

e Atendeu a 1 item do quesito
satisfatoriamente (15 pontos)

e Nao atendeu a nenhum item do
quesito (0 pontos)

OBS: A atribuicao de nota “zero” neste
critério implica eliminagéo da proposta
por forga do § 2° do Art. 16 do Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo
de 2018

30 pontos

D) Capacidade técnico-

e Grau pleno de capacidade




operacional da instituicdo técnico-operacional

proponente, por meio de (comprovagdo de 3 anos ou

experiéncia comprovada mais de experiéncia voltada | 20 pontos
de realizacbes, atividades para a tematica da pessoa

ou projetos relacionados idosa) (15 pontos)

com o objeto da parceria e Comprovacdo de menos de 3

ou de natureza anos de experiéncia voltada

semelhante. para a tematica da pessoa idosa

(5 pontos)
Pontuagao Maxima Global 100 pontos

Serao eliminadas aquelas propostas:

A — cuja pontuacgao total for inferior a 60 (sessenta pontos);

B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou
C - que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.2. Seréao considerados eliminados os projetos:

A — cuja pontuagao total for inferior a 60 (sessenta pontos);

B — que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B) ou (C); ou

C — que estejam em desacordo com o Edital.

8.2.3. Apds a analise dos planos de trabalho, a Comissao de Sele¢gao do Chamamento
Publico providenciara a publicagao dos resultados no site oficial do municipio, através
de Resolugédo do Conselho Municipal dos Direitos do ldoso.

8.3. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.3.1. A Organizacdo da Sociedade Civil proponente podera interpor recurso
administrativo em face da eliminagéo de seu projeto, no prazo estabelecido no item
5.5 do edital, contados a partir do primeiro dia util apds a data da publicacido do
resultado preliminar da analise dos projetos no site oficial do municipio.

8.3.2. O recurso administrativo a ser interposto devera ser protocolado,
exclusivamente, via 1DOC (sistema eletrénico) no periodo estabelecido neste edital,
no assunto “Banco de Projetos CMDI”.

8.3.3. O inteiro teor da decisdo da Comissao de Sele¢gao do Chamamento Publico que
eliminou o projeto ficara disponivel no CMDI para vistas do representante legal da
Organizagao da Sociedade Civil ou de procurador regular e formalmente constituido,
até ultimo dia util do prazo para interposicédo do recurso administrativo, no horario das
08:30 as 11:30 e 13:30 as 17:00.

8.3.4. Somente serdo permitidas vistas da decisdo da Comissdao de Selecdo do
Chamamento Publico que decidiu pela eliminagdo do projeto na Secretaria de
Assisténcia Social, ficando ressalvada a possibilidade de obtencao de copias



reprograficas da referida decisédo, devendo a reprodugéo ser solicitada aos servidores
da Secretaria de Assisténcia Social que a providenciara.

8.3.5. Os recursos administrativos serdo analisados e julgados pela Comissao de
Selecdo do Chamamento Publico, cujo resultado sera publicado no site oficial do
municipio.

8.3.6. Os recursos administrativos protocolados apds o término do prazo estabelecido
no item 8.3.1.deste edital, ndo terdo validade e nao serao apreciados pela Comissao
de Selecdo do Chamamento Publico.

8.3.7. Nao cabera novo recurso da decisao da Comissao de Selecdo do Chamamento
Publico.

9. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. O resultado final do presente Chamamento Publico sera publicado no site oficial
do municipio, nos prazos estabelecidos no item 5.7 deste edital.

9.2. O CMDI efetuara a entrega do Certificado de Autorizacdo para Captacao de
Recursos Financeiros para o FMDI para as Organizacbes da Sociedade Civil com
projeto selecionado conforme clausula 5.8.

9.3. O prazo de validade do Certificado de Autorizacdo para Captagao de Recursos
Financeiros para o FMDI sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de
publicacado do resultado final do chamamento publico no site oficial do municipio.

9.4. O prazo previsto no paragrafo anterior podera ser prorrogado uma unica vez e
por igual prazo, mediante solicitagao escrita do proponente do projeto e aprovagao do
CMDI e ainda, desde que ja tenha sido aportado ao projeto, pelo menos, valor
equivalente a 4 (quatro) vezes o valor do salario minimo federal vigente.

9.5. A solicitacdo de prorrogagdo prevista no paragrafo anterior, devera ser
encaminhada pelo proponente do projeto ao CMDI, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do término do prazo do projeto no Banco de Projetos.

10. DO PROCESSO DE HABILITAGAO — AVALIAGAO DA DOCUMENTAGAO
10.1. Encerrada a etapa eliminatéria e efetivada a captagao de recursos financeiros
para a execugao do projeto selecionado através dos depodsitos em conta bancaria do
FMDI nos termos do item 4.8 deste edital, a Organizagcado da Sociedade Civil com
recursos captados ao seu projeto, devera entregar o seu plano de trabalho atualizado,
bem como a documentacéo para fins de formalizagdo de termo de fomento com o
Municipio.

10.2 A Organizagdo da Sociedade Civil que participar do edital de Chamamento
Publico deve estar ciente de que, para receber os recursos captados através da
formalizagcado de termo de fomento, devera possuir todos os documentos elencados
no item 10.3 deste Edital, exigidos pela Lei Federal n°® 13.019/14 e pelo Decreto
Municipal n°® 062/2018, de 05 de margo de 2018.



10.3. Para abertura do processo administrativo de geracdo do termo de fomento, a
instituicdo, com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho Municipal do Idoso,
devera encaminhar através da Secretaria de Assisténcia Social processo
administrativo contendo, além do plano de trabalho e sua respectiva aprovagao pelo
CMDI, os seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no artigo 26 do Decreto Municipal n® 062, de 05 de margo de 2018;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracéo
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas
pela organizagao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagcdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicbes de ensino, redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da
sociedade civil.

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
CRF/FGTS;

VI - Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

VII - Certidao Liberatoria do Concedente;

VIII - Certiddo de Débitos com o Concedente;

IX - Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas;

X - Certiddo de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

Xl - Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual.

Xll - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagcdo da sociedade civil,
conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrbnico, nimero
e orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;



Xl - cépia de documento que comprove que a organizagdo da sociedade civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de
locacao;

XIV - Declaracdo que a entidade atende o exigido no art. 33 da Lei 13.019:
Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagdes da sociedade
civil, deverdao ser regidas por normas de organizagdo interna que prevejam,
expressamente: | — Objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social; I — Em caso de dissolug¢do da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta (ANEXO Il) ;

XV - Escrituragcao de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade; Comprovagao da Existéncia de Contabilidade
Formal mediante a apresentacao de: - Cépia do Balango Patrimonial e/ou Balancete
de Verificagdo analitico, relativos ao exercicio em curso e ao anterior; copia do
Contrato de Prestacao de Servigos Contabeis vigente.

XVI - Comprovagédo da Existéncia de Estrutura Fisica através de: - Documento
comprobatério da posse ou propriedade do imével onde opera a entidade; -
Documento comprobatério da posse ou propriedade de veiculo; - Relacdo do
mobiliario e equipamentos alocados a atividade; - Comprovagao da existéncia de
estrutura de informatica; - Comprovagdo de estrutura de Recursos Humanos
(apresentacédo da CAGED (E-SOCIAL) do exercicio em curso e do anterior): Relagao
de funcionarios do setor administrativo, Relagao de funcionarios alocados ao projeto.
XVII - declaracdo do representante legal da organizacdo da sociedade civil com
informagéo de que a organizagéo e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das
vedagbes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014, as quais deverédo estar
descritas no documento (ANEXO Ill);

XVIII - declaragao do representante legal da organizagao da sociedade civil sobre a
existéncia de instalagdes e outras condi¢des materiais da organizagcdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

XIX - Titulo, certificado ou declaragdo de reconhecimento de utilidade publica no
ambito do concedente.

XX - Atestado de Registro e/ou Certificado de filantropia nos 6rgdo nos o6rgaos
competentes (obrigatorio somente para as entidades que recolham as contribuigdes
previdenciarias sob o cédigo de receita (GPS) 2305.

XXI - Alvara de localizagdo e funcionamento emitido pelo Municipio onde esteja
sediada a entidade.

XXIl - Licenga/Alvara Sanitario emitido pela autoridade municipal de saude, do
Municipio onde esteja sediada a entidade.

XXIII - Comprovante de entrega da Escrituragao Contabil Fiscal (ECF), como entidade
imune e isenta, fornecido pelo setor competente do Ministério da Fazenda.



XXIV - Copia do ato de designagéo da pessoa responsavel pela prestagcado de contas
(comprovar também participa¢gées em cursos SIT).

XXV - Comprovacgao de abertura de conta bancéria especifica em instituigdo bancaria
oficial (CEF ou Banco do Brasil).

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagao da sociedade civil independe
da capacidade ja instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicao de
bens e equipamentos ou a realizagéo de servigos de adequagao de espaco fisico para
o cumprimento do objeto da parceria.

§ 2° Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos
IV a VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3° As organizagbes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as
certidées de que tratam os incisos IV a VI do caput que estiverem vencidas no
momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 4° A organizacao da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos
societarios e em seu quadro de dirigentes, quando houver.

XXVI - Declaragao assinada pelo representante legal da OSC de que:

| - ndo ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou entidade da
administragao publica municipal; e

b) cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea "a" deste inciso;

c) nenhum servidor ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau atuando como diretor, proprietario, controlador ou
integrante de conselho de empresa fornecedora ou que realiza qualquer modalidade
de contrato com o Municipio.

Il - ndo contratara, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianga, da
administragao publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

lIl - n&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados a servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de
confianga, de 6rgao ou entidade da administragédo publica celebrante, ou seu cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

10.4. O plano de trabalho devera estar de acordo com as informagdes ja apresentadas
no projeto/plano de trabalho selecionado, observados os termos e as condigbes
constantes no edital e na certidao liberatoria do concedente, que atende o Art. 25 do
Decreto Municipal n° 062/2018, de 05 de margo de 2018.



10.5. A Administragdo Publica Municipal podera solicitar a realizagdo de ajustes no
plano de trabalho, observados os termos e as condigdes do projeto e do edital.

10.6. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou
guando as certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes nao
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacdo da sociedade civil sera
notificada pela Secretaria Municipal a qual estiver vinculado o CMDI para, no prazo
de 15 dias, regularizar a documentagéo, sob pena de nao celebragéo da parceria.

11. DA FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS
11.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente edital deverdo ser
enviados via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”.

12. DA IMPUGNACAO DO EDITAL

12.1. As Organizagdes da Sociedade Civil proponentes poderao impugnar este edital
no prazo de até 05 (cinco) dias uteis contados de sua publicagdo no site oficial do
municipio.

12.2. N&o serdo acolhidas as impugnacgdes protocoladas fora do prazo legal, nem
aquelas subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado
No processo para representar a instituicao.

12.3. As razbes de impugnacgao ao edital, quando propostas, deverao ser formalizadas
1DOC “Banco de Projetos CMDI”.

12.4. As impugnacgdes ao edital serdo analisadas e julgadas pela Comissdo de
Selecdo do Chamamento Publico, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data
de protocolo via 1DOC “Banco de Projetos CMDI”, cujo resultado sera publicado no
site oficial do municipio.

12.5. N&o cabera interposicado de recurso da decisdo da Comissao de Selecdo que
indeferiu a impugnacao deste edital.

13. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

13.1. Tramitado o processo administrativo junto ao Municipio, a Organizagao da
Sociedade Civil sera convocada para assinar o termo de fomento junto ao Municipio.
13.2. O termo de fomento sera firmado pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses,
conforme o cronograma de desenvolvimento das a¢des do plano de trabalho, podendo
ser prorrogado, de acordo com a conveniéncia e disponibilidade orgamentaria da
Administragdo Publica Municipal e legislagdo vigente, até no maximo 12 (doze)
meses.

13.3. O extrato do termo de fomento sera publicado no Diario Oficial do Municipio.

14. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS



14.1. Na hipotese de recusa injustificada de celebracdo do objeto do presente
chamamento publico por parte da Organizagdo da Sociedade Civil com projeto
selecionado, no prazo de 05 (cinco) dias apdés a convocagao formal feita pela
secretaria municipal a que estiver vinculado o CMDI, sera aplicada a penalidade de
suspensao temporaria de participagdo em outras seleg¢des publicas municipais para
celebracao de parcerias, por prazo nao superior a 02 (dois) anos.

14.2. A penalidade prevista no item anterior sera aplicada pela secretaria municipal a
qual estiver vinculado o CMDI, facultada a defesa da Organizagdo da Sociedade Civil
com projeto selecionado, no processo administrativo regularmente instaurado, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da abertura de vista.

15. DOS ANEXOS

15.1. Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
seguintes anexos:

Anexo | — Declaragao de Aceitagao dos Termos do Edital.

Anexo Il - DECLARACAO relacionada ao Art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014
Anexo lll - DECLARACAO relacionada ao Art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014
Anexo IV — Declaracao — Art. 7°, XXXIIl, da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil.

Anexo V —Plano de Trabalho (modelo).

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Comissao de Selegdo do Chamamento Publico sera instituida por meio de
Resolugao do CMDI.

16.2. Sera facultado a Comissao de Selecao do Chamamento Publico promover, em
qualquer fase, diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrugdo do
presente Chamamento Publico e a afericdo dos critérios de habilitacdo de cada
proponente, bem como solicitar aos 6rgaos competentes a elaboracédo de pareceres
técnicos destinados a fundamentar suas decisdes.

16.3. O Municipio, por meio do CMDI, podera revogar o presente Edital de
Chamamento Publico, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em
caso de ilegalidade.

16.4. A revogacao ou anulagédo do presente Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizagao as organizagdes da sociedade civil participantes.

16.5. Encerrada a etapa eliminatoria e efetivada a captagao dos recursos financeiros
para a execugao do projeto selecionado através dos depdsitos em conta bancaria do
FMDI, as Organizacdes da Sociedade Civil estarao credenciadas para firmar parceria
com o Municipio de Medianeira, por meio da secretaria municipal a qual estiver
vinculado o CMDI, sendo que a celebracédo e a formalizacdo do termo de fomento



dependerdao da adogao das providéncias pela administracdo publica conforme
estabelecidas no Decreto Municipal n® 062/2018, de 05 de margo de 2018/ Medianeira
-PR.

16.6. A habilitagdo plena da Organizacédo da Sociedade Civil proponente ndo implica
relacdo de obrigatoriedade para formalizagdo da parceria, pois essa dependera da
efetivacdo de captagao de recursos para o projeto da Organizagao da Sociedade Civil.
16.7. Para a formalizagao da parceria, a Organizagao da Sociedade Civil proponente
devera comprovar estar com registro/inscricao regular perante o CMDI.

16.8. Os termos de fomento que vierem a ser assinados serao publicados, por extrato,
no site oficial do Municipio de Medianeira.

16.9. Na aplicacdo dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de
moralidade, publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

16.10. Constituem motivos para a rescisao ou denuncia dos instrumentos juridicos a
serem firmados o0 ndo cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, bem
como os motivos previstos na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipal n°
062/2018, de 05 de margo de 2018, quando tratar-se de parcerias.

Medianeira /PR, 24 de Maio de 2023.

Adriano Both
Secretario de Assisténcia Social

-

£
Aparecido Pereira de Assis

Presidente do CMDI
Gestao 2021/2023



ANEXO |

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DOS TERMOS DO EDITAL 003/2023/CMDI

Prezados Senhores (as),

Pela presente informamos e declaramos, para todos os fins de direito, que verificamos
atentamente e compreendemos todas as condi¢des e disposi¢cdes contidas no Edital
de Chamamento Publico n° 003/2023/CMDI e seus Anexos, do Conselho Municipal
dos Direitos do Idoso de Medianeira-PR, razao pela qual manifestamos nossa total e
irrestrita concordancia com as mesmas.

Estamos cientes que a apresentagao de nosso projeto implica na aceitagao de todos
os Termos do Edital de Chamamento Publico n® 003/2023/CMDI e seus Anexos.

Por ser verdade, firmamos a presente Declaragao.

Medianeira/PR de , de 2023.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO Il
DECLARAGAO - ART. 33 LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Declaramos para os devidos fins que nossa Organizacdo da Sociedade Civil
, CNPJ:
, atende o exigido no Art. 33
da Lei Federal 13.019, de 31 de Julho de 2014, para celebrar as parcerias
previstas nessa Lei.

Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as organizagbes da
sociedade civil, deverao ser regidas por normas de organizagdo interna que
prevejam, expressamente: | — Objetivos voltados a promogdo de atividades e
finalidades de relevancia publica e social; Il — Em caso de dissolu¢do da entidade,
0 respectivo patrimbnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta.

Sendo verdade, firmo a presente.

Medianeira/PR, de , de 2023.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO Il
DECLARAGAO - ART. 39 LEI FEDERAL N° 13.019/2014

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil

: CNPJ:
, bem como nossos dirigentes,
nao se enquadram nos motivos de impedimento do Art. 39 da Lei Federal
13.019/2014.

Art. 39° - Ficara impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista nesta
Lei a organizagéo da sociedade civil que:

| - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a
funcionar no territério nacional;

Il - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

lIl - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
orgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaborag¢ao ou de fomento, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau; IV - tenha tido as contas rejeitadas pela
administragao publica nos ultimos cinco anos, exceto se: (Redagao dada pela Lei n°
13.204, de 2015).

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejei¢ao;

C) a apreciagao das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito
SuUspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administragao;

b) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica;
c) suspensao temporaria da participagcdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera de governo da
administragao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

d) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso |Il.



VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagcao, em decisao irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacédo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;
b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.
§ 1° Nas hipoteses deste artigo, € igualmente vedada a transferéncia de novos
recursos no ambito de parcerias em execugao, excetuando-se 0s casos de servigos
essenciais que ndo podem ser adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populagao,
desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagcdo do dirigente maximo
do 6rgado ou entidade da administracdo publica, sob pena de responsabilidade
solidaria.
§ 2° Em qualquer das hipdteses previstas no caput, persiste o impedimento para
celebrar parceria enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual
seja responsavel a organizagao da sociedade civil ou seu dirigente.
§ 3° (Revogado).
§ 4° Para os fins do disposto na alinea a do inciso IV e no § 20, ndo serao considerados
débitos que decorram de atrasos na liberacédo de repasses pela administragao publica
ou que tenham sido objeto de parcelamento, se a organizacdo da sociedade civil
estiver em situagao regular no parcelamento.
§ 5° A vedacgéo prevista no inciso Ill ndo se aplica a celebragdo de parcerias com
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no termo de
colaboracdo, no termo de fomento ou no acordo de cooperagdo simultaneamente
como dirigente e administrador publico.
§ 6° Nao sao considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos
e de politicas publicas.

Medianeira/PR, de , de 2023.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO IV

DECLARAGAO ART. 7°, XXXIIl, DA CONSTITUIGAO DA REPUBLICA

Declaramos que nossa Organizagao da Sociedade Civil
: CNPJ:
ndo emprega menores de
dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendizes, e que ndo detém empregados
menores de dezoito anos em condi¢des de trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Medianeira/PR, de , de 2023.

Representante Legal/Entidade
(assinatura do representante legal com firma reconhecida)



ANEXO V

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUICAO:

CNPJ:

TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

(X) Sem Fins Lucrativos

( ) Cooperativa

( ) Religiosa

ENDERECO:

BAIRRO: CIDADE:

UF:

CEP:

E-MAIL: TELEFONE:

NOME DO DIRIGENTE DA OSC: CPF:

PERIODO DE MANDATO: RG/ORG EXPEDIDOR: CARGO:

ENDERECO DIRIGENTE: CEP:

Diretriz:
Acdo:

Diretrizes e acoes prioritarias do projeto, conforme Clausula 2 (Objeto) do Edital de Chamamento Piiblico:

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO:

PRAZO DE EXECUGAO:

PUBLICO ALVO:

OBJETO DA PARCERIA:

DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA:

JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:




3. OBJETIVOS

3.1. GERAL

3.2. ESPECIFICOS

4. METODOLOGIA

FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DE CUMPRIMENTO DAS METAS:

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS

5.1 — DESCRICAO DAS METAS QUANTITATIVAS E MENSURAVEIS A SEREM EXECUTADAS, DE ACORDO COM O
CRONOGRAMA DE EXECUGAO FiSICA DO OBJETO:

5.2 — RESULTADOS ESPERADOS:

5.3 — PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS:

Meta Indicadores Meios de Verificagao

A N[ WIN|F

6-CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META, ETAPA OU FASE)

META  |[ETAPAF| ESPECIFICAGCAO (agdes) INDICADOR FISICO DURAGAO

ASE UNIDADE QUANT INiClO TERMINO




7 - PREVISAO DA RECEITA (R$1,00)

Recursos captados de pessoas fisicas e juridicas através do Fundo Municipal para a Infancia e Adolescéncia
Fundo Municipal dos Direitos do Idoso, destinados ao projeto.

7.1 - PREVISAO DA DESPESA (R$1,00)

DESPESA TOTAL VALOR MENSAL VALOR ANUAL
PROPONENTE
8. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
8.1. CONCEDENTE
12 MES 22 MES 32 MES 42 MES 52 MES 62 MES
72 MES 82 MES 92 MES 102 MES 112 MES 122 MES

8.2. PROPONENTE — (CONTRAPARTIDA FINANCEIRA, SOMENTE QUANDO EXIGIDO)

NAO SE APLICA.

8.3. PROPONENTE — (CONTRAPARTIDA NAO FINANCEIRA, SOMENTE QUANDO EXIGIDO)

NAO SE APLICA.

9. DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

UNID

ESPECIFICACAO DA DESPESA

VALOR
MENSAL

VALOR
TOTAL

Material de Consumo




Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica

Recursos Humanos

Encargos trabalhistas, 132 e férias proporcionais, Rescisao proporcional

Custos Indiretos

SUBTOTAL | Total do projeto

Valor destinado ao Fundo Municipal dos Direitos do Idoso Obrigatério
inserir 10%

Remuneracao pelo Servigo de Captacdo de Recursos| Critério da OSC
até 10%

TOTAL GERAL:

10. PRESTAGCAO DE CONTAS
MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS:
Prestacdo de contas mensal. As referidas contas serdo prestadas impreterivelmente até o dia 10 (dez) do més

subsequente ao do recebimento dos recursos, podendo ser parcial no caso da existéncia de saldo financeiro a
aplicar em periodo(s) futuro(s). IN/SCI n2 002/2013
PRAZO DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA ADMINISTRACAO PUBLICA:




30 dias para prestacao de contas mensal e 60 dias para prestacdo de contas final.
Local, data

1.9,0.0,4.0.9.0.0.0.0.0,0.0.0.0.0.0,0 4
Presidente

CPF:

RG:




