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Servigo De Acolhimento Institucional- Casa de Passagem
Medianeira - PR

PLANO DE TRABALHO

-

I- NOME DA PROPOSTA: Parceria Dispensa COVID :

II-FOBJETO:

Identificaciio do Tipo de Objeto

Selecione:

(X) Aquisi¢cao de Equipamentos e Materiais Permanentes
(X) Atividades, Servicos ou Manutencio

( ) Obras (Construcio, Ampliacdes e Reformas)

( ) Aquisicido de Imoveis

III - METAS QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

Descri¢ao da Meta: Diante da situag@o em que o pais se encontra e todo o mundo, devido a pandemia do novo corona
virus, e por oferecermos servico essencial a populagdo em situagdo de rua, o qual este trabalho ndo foi interrompido. No
entanto, tivemos que nos adaptar, devido a alta demanda, foi necessario fazer adaptagdes na Casa para aumentar o
distanciamento nos quartos, mudangas na estrutura do ambiente, quanto na forma de atendimento e acolhimento dos
nossos usudrios. Sendo que sera comprado 03 mesas, 01 cozinha, 03 notebooks, além de serem
disponibilizados mascaras para os usuarios.

Unidade de Medida: Unidades.

Quantidade: 03 mesas 6 lugares, 01 cozinha 100%MDF, com cuba de inox, 03 notebooks 8GB 1TB, 60 mascaras 3D.

IV-PERFIL DO PUBLICO ATENDIDO: Somos um servigo de acolhimento provisério ¢/ou permanente com
estrutura para acolher com privacidade pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar, previsto para pessoas em situac¢do de

rua e desabrigo por abandono, migragdo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condi¢des de autossustento

V-JUSTIFICATIVA: Faz parte do trabalho desenvolvido pela Casa de Passagem, garantir atengfio as necessidades
imediatas e basicas das pessoas atendidas, incluindo-as na rede de servigos socioassistenciais e nas demais politicas|
publicas, na perspectiva da garantia dos direitos, desenvolvendo agdes planejadas de aproximagdo, escuta qualificada
construgdo de vinculo de confianga para atender, acompanhar e mediar acesso a rede de protegdo social. Principalmente
nesse periodo de pandemia do COVID 19, uma fase dificil para todos, momentos de incertezas, de medo, no qual ess

populagdo ja vulneravel, tornam-se ainda mais fragilizadas e expostas a essa nova doenga, bem como a todas as outras j]

existentes.

VI- METODOLOGIA: Os equipamentos serdo adquiridos e colocados em seus devidos lugares, onde passamos a ter
um refeitério mais amplo, onde possamos acomoda-los com distanciamento e conforto, uma cozinha com espago para aJ

execucdo das refei¢des e 3 notebooks afim de melhor qualidade de trabalho.

Rua Paraguai n°880 Centro — Medianeira/PR
Fone (45) 3240-2185




Servigo De Acolhimento Institucional- Casa de Passagem
Medianeira - PR

VII - ETAPAS E FASES

Descri¢do da Etapa Data Inicio Data Fim Valor Previsto
Fase (RS)

Aquisigdo das 03 15/08/2020 15/11/2020 R$ 12.000,00
Notebooks
Aquisigdo de 03 Mesas 15/08/2020 15/11/2020 R$ 3.000,00
Aquisigdo de 1 Cozinha 15/08/2020 15/11/2020 R$ 4.340,00
completa ]
Aquisigdo de 60 15/08/2020 15/11/2020 R$ 660,00
Mascaras 3D
VALOR TOTAL RS 20.000,00

VIII - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més/Ano Valor Repasse | Contrapartida | Recursos Rendimentos | Total
Referéncia Proéprios Aplicacdes Previsto
08/2021 R$ 20.000,00 0 0 0 R$ 20.000,00
Total (R$) R$20.000,00

A aplicagdo do recurso de forma diversa do que houver sido originalmente estabelecido pelo Plano de
Trabalho exige a prévia alteragdo deste e sua aprovagdo formalizada pela concedente, observada sempre
a compatibilidade com o objeto do Convénio, e a natureza de despesa dos valores aprovados
anteriormente.

Medianeira, 14 de julho de 2021.

‘José Buss
Presidente Secretario

Rua Paraguai n°880 Centro — Medianeira/PR
Fone (45) 3240-2185



Ata n° 02/2021- Aos nove dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e
um, se reuniram via aplicativo Meet, os conselheiros para discutir a pauta:
Plano de Agao PPAS IV; Oficio circular n°03/2021 CEAS/PR; Nota Técnica 01,
03 e 04/2021 CEAS/PR; Conferéncia 2021 (Comissédo); Capacitagcdo Lei
13.019/2014 e SIT; Relatério de atividades 2020 e Plano de Acéo 2021;
Memorando n°1763/2021 Sec. Financas e Palavra Livre. A Presidente do
CMAS Karina Fatima Pinzon realizou a abertura dos trabalhos agradecendo a
presengca dos membros e dando os cumprimentos aos conselheiros e
passando a palavra para Christiane Zanette Mondardo que apresentou o Plano
de Agcado PPAS |V, esclarecendo que é de praxis a apresentacdo do Plano
anual do repasse de R$ 2.500,00 mensais do estado para auxilio no custeio da
equipe técnica do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, um recurso
continuado que o municipio recebe desde 2017 e que o pagamento é realizado
através do acumulo do recebimento do recurso de pelo menos 2 meses para
que seja possivel realizar o pagamento da folha de 1 técnica da equipe, a
Assistente Social, e quando ha repasse pelo estado de maneira acumulada o
pagamento € realizado também para a psicologa do Servico. A presidente
colocou em aprovagado e como o Plano é sempre para o mesmo objetivo, o
Plano do PPAS |V foi aprovado por todos. Christiane aproveitou para falar
também sobre o Plano de Agao do repasse financeiro emergencial para o
SUAS em decorréncia do COVID-19, Portaria n° 369/2020 que através da
Portaria MC n° 601/2021 e 605/2021 sera possivel fazer a reprogramacéo do
recurso para ser gasto até 31/12/2021, sendo a reprogramacao para as
mesmas acoes ja programadas. No item exclusivo para alimentos, como néo
foi possivel realizar todas as entregas até 31/12/2020 ha sobra de 2 entregas
para as entidades de acolhimentos e 1 entrega para as entidades de
atendimento a pessoas com deficiéncia para finalizar os 6 meses programados
no Plano de Acgao aprovado em 2020. Apds essas entregas ha previsdo de
sobra do recurso que segundo os cdlculos no valor que esta, se ndo houver
solicitagcdo das empresas vencedoras reposicdo de perdas dos itens, sera
possivel realizar mais uma entrega para cada entidade, totalizando no final 7
entregas correspondentes a 7 meses. Acerca do valor de EPIS ha R$ 8.852,58
a ser reprogramado que serdo adquiridos mais EPIs e das Acbes
Socioassistenciais, manterdo as ac¢des ja programadas, conforme Plano de
Acédo em anexo. Sendo o Plano de Acéo aprovado por todos os conselheiros.
Em seguida Karina passou a palavra a Juliana Assistente social e Patricia
Psicologa do programa familia acolhedora do CREAS apresentaram aos
membros do conselho o protocolo de selecdo das familias para o ano de 2021
atraves de um fluxograma de como se funciona todo o processo de insercdo
das familias no programa, os critérios de avaliagdo e identificacdo dos
membros familiares, Patricia relatou da capacitagdo das familias para a
insercdo no programa e das possibilidades para conseguir realizar o
treinamento onde visto a situacé@o do covid-19 nao esta sendo possivel realizar,
relataram que o municipio possui um total de 07 familias aptas para o
acolhimento de criangas e adolescentes, onde o programa é acompanhada
pelo poder judiciario do Municipio de Medianeira-PR, foi colocado pela
presidente do Conselho Sr. Karina para d aprovagéo e aprovado por todos os



membros presentes do conselho. Sobre o Oficio circular n°03/2021 CEAS/PR,;
Cheile repassou aos membros do conselho sobre o preenchimento do Censo
SUAS 2020, sobre os impasses referénte ao sistema realizado em 2020, da
prorrogacéo de prazos devido os problemas do sistema, o referido oficio se
trata a mostrar para os novos gestores, colocando aos membros do conselho
que estad de acordo o preenchimento dos dados, no caso de Medianeira foi
preenchido corretamente em sua totalidade (todos os questionarios). Referente
a nota Técnica 01, 03 e 04/2021 CEAS/PR, repassou as informagdes
referentes a cada nota técnica, a nota 01 tratando de recomendacgdes para 0s
profissionais do SUAS em caso de criangas e adolescentes em situacao de rua
e a relagdo com o trabalho infantil, tendo em vista a pandemia do COVID-19,
no caso de Medianeira ndo tem esse publico nas ruas e a nota foi trazida
somente para ciéncia, referente a Nota 03 tratando da obrigatoriedade do
responsavel técnico do Servico de Instituicao de Longa Permanéncia para
Idosos possuir formacéo de nivel superior na area da salde, traz orientacoes
sobre a possibilidade dos profissionais que compéem o SUAS assumir essa
responsabilidade, visto que, também atuam na Politica da Saude, caso as
instituices prefiram contratar enfermeiro, medico, etc, podem estar fazendo,
mas, nao podera pagar os mesmos com recursos do SUAS, ja que nao
compdem esse quadro profissional. Nota 04 traz a discussao sobre a proposta
de mudangas no Cadastro Unico e no Programa Bolsa Familia, sendo que o
Conselho Estadual manifesta apoio ao fortalecimento do Cadastro Unico no
sentido de defender o direito dos usuarios/beneficiarios da Politica de
Assisténcia Social, pois, qualquer mudanca deve ser amplamente discutida
com os profissionais da area, com a devida apresentacao dos impactos que
estas mudancas causardo na Politica de Assisténcia Social, diante disso, o
Conselheiros fardo uma Resolucdo de apoio por entenderem a seriedade
dessa pauta. Sobre a Conferéncia 2021 (Comisséo) o prazo é de 12 de abril a
30 de julho, acontecera de forma presencialmente ou de forma on-line, porém
se tem a realizacdo da mesma no referido ano, a criagdo de uma comissao
para agilidade dos trabalhos e a melhor forma de realizar, visto mandato dos
membros se encerrar em agosto, foi aberta a possibilidade de insercéo de
membros fazendo parte da comissé@o: Conselheiros Ndo Governamentais:
Karina Fatima Pinzon- AMESFI, Eliseu Portela- AMEDEF e uma vaga para o
Semear, que serd repassado posteriormente nome da pessoa, pois, 0
conselheiros Fabio estara se desligando da entidade. Conselheiros
Governamentais: Aparecido Pereira de Assis - Secretaria de Educagao e
Cultura, os demais participantes seréo acrescentados posteriormente e sera
publicizado através da Resolugdo n°09/2021. Referente a Capacitagao Lei
13.019/2014 e SIT, Cheile relatou referente a mesma tendo em vista as
questées da pandemia para a realizacdo da capacitagéo, sendo realizada no
més de abril, nos dias 16, 20 e 23 de Abril, através do SENAC, com a indicagao
de uma profissional de Toledo-PR para a realizacdo da mesma e a organizagao
das entidades para a participagdo, sendo no minimo duas pessoas para a
participacdo por Entidade, assim que tiver todas as informagdes de vagas e
fichas de inscricdo fara contato com as entidades. Sobre o Relatorio de
atividades 2020 e Plano de Agéo 2021, erftregues habitualmente até 30 de abril



de cada ano, foi informado que no anc de 2020 em fungdo da pandemia o
prazo foi prorrogado, mas, nesse ano ainda ndo houve orientacdo a esse
respeito, logo, as entidades ja podem if fazendo os documentos, relatério 2020
conforme o que foi possivel executar em 2020 e o plapo um planejamento das
atividades neste ano, Cheile frisou que estara organizando para visitar as
entidades e conversar com a equipe técnica sobre o funcionamento dos
servicos para verificar o que esta de acordo e o que necessita ser alterado e
regularizado na inscrigdo. Sobre o Memorando n°1763/2021 Sec. Finangas,
Joice era conselheira suplente e com o afastamento da conselheira titular,
Renata, passa a exercer a titularidade, como Renata fazia parte da Comissao
de Visitas foi substituida pela conselheira Marcela Simionato, logo, seréo feitas
as resolugbes de substituigio em seguida. Foi encerrada a reuniao pela
Presidente do CMAS Karina Fatima Pinzon; e eu, Fabio Daniel Ribeiro da Silva
1° Secretario encerro a presente ata assinada por mim e pelos demais
presentes conforme lista de presenga em anexo.
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MEDIANEIRA PR
cmas@medianeira.pr.gov.br
Avenida José Callegari, n°467, 4° andar, bairro Ipé — Fone: (45) 3264-8694

Cunuatho Mundcipal dy
Assistincia Sogial

RESOLUGAO N° 06/2021 '

SUMULA: APROVA O PLANO DE AGAO DA REPROGRAMACAO DO
REPASSE FINANCEIRO EMERGENCIAL DE RECURSOS FEDERAIS PARA
A EXECUGAO DE AGCOES SOCIOASSITENCIAIS E ESTRUTURAGAO DA
REDE DEVIDO A SITUACAO DE EMERGENCIA EN SAUDE PUBLICA DE
IMPORTANCIA INTERNACIONAL DECORRENTE DO NOVO
CORONAVIRUS, COVID-19 PARA O ANO DE 2021.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, Estado do Parana,
embasado pela Lei n® 8742 de 01/12/93 e Lei Municipal n® 228/2011 no uso de

suas atribuicoes legais e,

Considerando, a Portaria n° 369, de 29 de Abril de 2020, que dispde acerca
do atendimento do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — Cadastro Unico, disposto pelo Decreto n°® 6.135, de 26 de junho de
2007, no Distrito Federal e nos municipios que estejam em estado de
calamidade publica ou em situagdo de emergéncia reconhecidos pelos
governos estadual, municipal, do Distrito Federal ou Federal, inclusive a
Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional declarada pela
Organizacéo Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia da

Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID19),

Considerando, a Portaria n° 63, de 30 de Abril de 2020, que dispde acerca da
operacionalizagdo da adesdo ao repasse financeiro emergencial de recursos
federais para a execugdo de agdes socioassistenciais e estruturacdo da rede
no ambito .dos estados, Distrito Federal e municipios devido a situagéo de
Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional decorrente do

novo coronavirus, COVID-19,

<



CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MEDIANEIRA PR
cmas@medianeira.pr.gov.br
Avenida José Callegari, n°467, 4° andar, bairro Ipé — Fone: (43) 3264-8694

-

Considerando, a Portaria MC n° 601 de 29 de janeiro de 2021 que altera a
Portaria MC n° 369 de 29 de abril de 2020, e a Portaria MC n° 378 de 7 de
maio de 2020, possibilitando a utilizagcao dos recursos repassados para dar
continuidade as acbes de prevencao da transmissibilidade da COVID-19 e a
mitigacédo de seus impactos no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social
- SUAS;

Considerando, a Portaria MC n° 605 de 5 de fevereiro de 2021 que alterou o
art. 12 da Portaria MC n° 369/2021 que autorizou a reprogramagao dos
recursos emergéncias para o exercicio financeiro de 2021 conforme plano de

aplicacéo do recurso a ser deliberado pelo conselho de assisténcia social;

Considerando deliberacdo em plenaria ordindria online realizada em 09 de

margo de 2021:

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar o Plano de Agao da reprogramacgéo dos recursos federais para
a execucdo de acbes socioassistenciais devido a Situagdo de Emergéncia
COVID-19 para o ano de 2021, em conformidade com a Portaria SNAS n°
63/2020.

Art. 2° - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Medianeira, 09/03/2021

Karina Fatima Pinzon
Presidente do CMAS
Gestao 2019/2021

(O
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Il — Certiddo de Débitos de Tributos Federais/INSS e a Divida
Ativa da Uniéo,

|V = Certidao Liberatdria do Concedente;

V — Certiddo de Débitos com o Concedente;

VI — Certiddo Liberatdria do Tribunal de Contas,;

VIl — Certiddo de Débitos Tributérios e de Divida Ativa
Estadual;

3- Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro
civil ou copia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes ou,
tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo simplificada emitida
por junta comercial.

4- Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.

5- Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com
endereco, numero e orgdo expedidor da carteira de identidade e o
niumero de registro no cadastro de Pessoas Fisicas-CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil-RFB de cada um deles.

7- Comprovagéo de que a organizagdo da sociedade civil funciona
no endereco por ela declarado.

8- Declaracdo que a entidade atende o exigido no art. 33 da Lei
13.019:

Art.33 Para celebrar as parcerias previstas nesta Lei, as
organizagdes da sociedade civil, deveréo ser regidas por normas de
organizacéo interna que prevejam, expressamente:

<KL S <L

| — Objetivos voltados & promogéo de atividades e finalidades
de relevéncia publica e social,

<

I = Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual
natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta,

Ill — Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais
de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade,
Comprovagdo da Existéncia de Contabilidade Formal mediante a
apresentagéo de: - Copia do Balango Patrimonial e/ou Balancete de
Verificagdo analitico, relativos ao exercicio em curso e ao anterior;
copia do Contrato de Prestagéo de Servigos Contabeis vigente.

IV — Comprovagdo de possuir no minimo um ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentag&o emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica = CNPJ,

v

V — Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante;

VI — Instalagdes, condigbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria € o cumprimento das metas estabelecidas;
Comprovagdo da Existéncia de Estrutura Fisica: - Documento

SN
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comprobatdrio da posse ou propriedade do «imovel onde opera a
entidade; - Documento comprobatério da posse ou propriedade de
veiculo,-  Relagdo do mobiliario e equipamentos alocadds a
atividade,; - Comprovagéo da existéncia de estrutura de informatica;, -
Comprovagéo de estrutura de Recursos Humanos ( apresentacdo da
CAGED (E-SOCIAL) do exercicio em curso e do anterior): Relag&o
de funcionarios do setor administrativo, Relac&o de funcionarios
alocados ao projeto.

S

9 - Declaracdo que a entidade ndo possui nenhum impedimento
conforme art. 39 da Lei 13.019.

10 - Titulo, certificado ou declaracéo de reconhecimento de utilidade
publica no @&mbito do concedente.

11 - Atestado de Registro ef/ou Certificado de filantropia nos 6rgéo
nos 6rgdos competentes (obrigatdrio somente para as entidades que
recolham as contribuicées previdenciarias sob o codigo de receita
(GPS) 2305.

12 - Alvara de localizacéo e funcionamento emitido pelo Municipio
onde esteja sediada a entidade.

13- Licenga/Alvara Sanitario emitido pela autoridade municipal de
salde, do Municipio onde esteja sediada a entidade.

14- Comprovante de entrega da Escrituragdo Contabil Fiscal (ECF),
como entidade imune e isenta, fornecido pelo setor competente do
Ministério da Fazenda.

15- Copia do ato de designacdo da pessoa responsavel pela
prestagdo de contas (comprovar também participacdes em cursos
SIT).

16- Comprovagdo de abertura de conta bancaria especifica em |

instituicdo bancaria oficial (CEF ou Banco do Brasil).

S SESIKe] < KR

Medianeira PR,15 de setembro de 2021.

)

Representarite do Concedente



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.483.768/0001-80

Certiddo n®: 23726536/2021

Expedigdo: 04/08/2021, as 14:26:05

Validade: 30/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéao.

Certifica-se dque ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.483.768/0001-80, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e est&o atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgédo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

{3



15/09/2021 12:29

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf;jsessionid=Qz\WR7hSyRZk0VOfJ8xz_TRJUTLKzwnBqUBI9fKFc.cripcaplix203_si...

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.483.768/0001-80
Razao Social:ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO
Endereco: RUA SERGIPE 3040 / SAO CRISTOVAO / MEDIANEIRA / PR / 85884-000

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacoes com o FGTS.

Validade:09/09/2021 a 08/10/2021

Certificacdo Namero: 2021090901295805571313
Informagao obtida em 15/09/2021 12:29:25

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

U
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23/06/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVO‘S AAOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO '

Nome: ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO
CNPJ: 11.483.768/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdbes em Divida Ativa da Unidgo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:49:54 do dia 23/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 20/12/2021.

Cddigo de controle da certidao: 5320.7278.347B.2E86

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

|2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MEDIANEIRA
ESTADO DO PARANA

-

CERTIDAO NEGATIVA PARA TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
N® 008/2021

Tomador: ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO
CNPJ: 11.483.768.0001/80

Endereco: Rua do Beija Flor 2140, Bairro Conda, Medianeira, PR.
Municipio: Medianeira

Estado: Parana

Em atendimento ao disposto na IN 61/2011 do TCE/PR., art. 3°, VI, o Poder
Executivo Municipal, através da Controladoria Geral/SCI, certifica:

- Que a Entidade supra encaminhou a(s) prestacao(des) de contas
referente(s) aos recursos anteriormente recebidos e que as mesmas, encontram-se
em analise, ou est4 desobrigada a prestar contas em razao do nao recebimento de
recursos;

Que néo consta, em nome da Entidade supra, a existéncia de débitos junto
ao Municipio;

Data da emissao: 15 de julho de 2021.
Validade: 180 (cento e oitenta) dias.

Municipio de Medianeira, PR., 15 de julho de 2021.

Aguinaldo Bodanese
Controlador Geral/SCI
Decreto 108/2009

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://medianeira.1doc.com br/verificacao/ e informe o codigo DAFC-D1FD-C54C-9E3F
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

‘

Codigo para verificagdo: DAFC-D1 FD-C54C-9E3F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

AGUINALDO BODANESE (CPF 829.620.499-15) em 15/07/2021 11:24:26 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emitido por: AC SAFEWEB RFB v5 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://medianeira.1doc.com.br/verificacao/DAFC-D1 FD-C54C-9E3F



MUNICIiPIO DE MEDIANEIRA - PARANA

CNPJ: 76.206.481/0001-58

SECRETARIA DE FINANGCAS
DEPARTAMENTO DE TRIBUTAGAO E CADASTRO TECNICO

CERTIDAO NEGATIVA

(NADA CONSTA)
Contribuinte:ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO Nr.Certiddo/Ano.: 7700/2021
CPE/CNPJ. .« - : 11.483.768/0001-80 Data de Emissdo.: 23/06/2021
Cédigo Contribuinte..: 11483768000180 Validade..: 21/09/2021
Logradouro...: Rua SERGIPE Nr..: 3040 Bairro.: CENTRO
Complemento..:
Cidade: : vz say : MEDIANEIRA UE SRR

Atividade Principal.:
Finalidade...: CONSULTA

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas
pelos orgdos competentes desta Prefeitura, em nome do(a) requerente NAO CONSTA DEBITOS
referente a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Reserva-se o direito da Fazenda Municipal inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, nao existem debitos em nome
do requerente, nesta data.

A presente certidac é valida até o dia 21/09/2021, e copia da mesma sé tera validade
se conferida com a original.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada no seguinte endereco eletrdnico:
http://nfse2.medianeira.pr.gov.br/certidao/index.php

Cédigo de Autenticidade: 629233372629233

MUNICiPIO DE MEDIANEIRA - ESTADO DO PARANA - BRASIL
Ruaiﬂmgenﬁna,1545-Cenmn:-Fone145)32644MHN’-1:EF'.58344HND-lIedHnuﬂra-»Palané
CNPJ: 76.206.481(0001-58




Tribunal de Contas do Estado do Parana

-

Certidao Liberatoria

ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO

CNPJ N°: 11.483.768/0001-80

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PU?LICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
?ARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ENTIDADE
FILANTROPICA O BOM SAMARITANO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 28/10/2021, MEDIANTE AUTENTICAGCAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGCAO NORMATIVA 68/2012.

19

Tribunat de Contas do Estado do
Parana na

Caodigo de controle 8887.BiZ2,2576
Emitida em 30/07/2021 45 13:15:16

Dados transmitidos de forma segura.




o0
Estado do Parana

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativq Estadual
N° 024676524-24

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 11.483.768/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 02/12/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (04/08/2021 14:31:05)



ESTATUTO SOCIAL DA ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO

-

Art. 12 - DENOMINACAQ: '

| - A Entidade Filantropica O Bom Samaritano, neste estatuto designada,
simplesmente, como entidade O Bom Samaritano, fundada em data de 14 de outubro
de 2003, com sede e foro nesta cidade de Medianeira, a Rua Beija Flor, n® 2140,
Loteamento Puerari, Bairro Conda, Medianeira, Parana, CEP: 85884 000, e uma
entidade civil, constituida por tempo indeterminado, sem fins lucrativos, de carater
organizacional, filantrépico, assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem
cunho politico ou partidario, com a finalidade de atender a todos que a ela se
dirigirem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca
religiosa.

Il - A Associacio Filantrépica Bom Samaritano, tem por finalidade atender criancgas e
adolescentes de zero a 18 anos, bem como pessoas e familias em situagdo de risco,
que receberdo orientagdo e acompanhamento, tendo os seguintes objetivos:

a) Colaborar na habilitagdo, reabilitagdo e integragdo social das criangas, adolescentes,
pessoas e familias em situagdo de risco;

b) Promover reunibes, debates, conferéncias, seminarios e circulos de estudos para
familias, rede de atendimento a criangas, adolescentes e publico em geral;

¢) Zelar pela garantia da protecdo a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia
garantidos em Lei;

d) Criar ou dirigir entidade de atendimento voltados a garantia de direitos da Criangas
e Adolescentes em forma de acolhimento provisério e excepcional para criangas e
adolescentes de ambos os sexos, inclusive criangas e adolescentes com deficiéncia, sob
medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto da Crianca e do Adolescente) e em situagdo
de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fun¢ao de cuidado e protegdo.

e) Na concessdo de quaisquer beneficios aos usuarios, nao havera qualquer
discriminacdo quanto a lingua, cor, sexo, nacionalidade, profissdo, credo politico ou
religioso;

g) Manter intercdmbios com entidades congéneres para troca de experiéncias,
privadas ou publicas, nacionais ou internacionais, podendo ainda, firmar contratos de
servicos, parcerias e convénios com essas entidades sempre com vistas a promogao
humana; ~

h) Para a consecu¢do de suas finalidades, a Entidade Bom Samaritano pode exercer

todas as atividades convenientes, diretamente ou por acordos, por meio de contratos,

promocdes, parcerias e convénios com empresas, poder publico, 0rgaos
.




internacionais, pessoas fisicas e juridicas de direito publico ou privado e de
contribuiges voluntarias; -

i) Criar ou dirigir entidade de atendimento voltados a garantia de direitos
fundamentais do cidaddo em situacdo de risco pessoal e social.

Art. 22 - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associagdo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotard prédticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou
ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios, e
suas rendas serdo integralmente aplicadas em territdrio nacional, na consecucdo e no
desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Art. 3° - DA ASSEMBLEIA GERAL

| - A Assembleia Geral Deliberativa é o dérgdao maximo e soberano da Associacdo, e sera
constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos, reunir-se-a
anualmente para tomar conhecimento das acbes da Diretoria Executiva e,
extraordinariamente, quando devidamente convocada.

Il - Constituira em primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em
segunda convocacdo, meia hora ap6s a primeira, com qualquer numero, deliberando
pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto,
tendo as seguintes prerrogativas:

a - Fiscalizar os membros da Associacdo, na consecucio de seus objetivos;

b - Eleger e destituir os administradores;

¢ - Deliberar sobre a previsdo orgcamentaria e a prestacado de contas;

d - Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

e - Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associacio;

f - Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de atividades da
Associacdo;

g - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;

h - Deliberar quanto a dissolugcdo da Associacio;

vl




i - Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem
como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, e
serdo convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado
na sede social da Associacdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua
realizacio, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada,
ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou;

paragrafo Segundo - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados,
devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagdo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembleia, aqueles que deliberam por
sua realizacdo, fardo a convocagao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacBes que

envolvam eleicdes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria
quanto a aplicacdo de penalidades.

Art. 42 - DOS ASSOCIADOS
Os associados serdo divididos nas seguintes categorias:

| Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagdo da Associagdo, e gue constam
na ata de fundagdo da entidade.

Il. Associados Beneméritos: os que contribuem com trabalho voluntario, donativos e
doagdes

Il Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembleia Geral;

Art. 52 - DA ADMISSAO DO ASSOCIADO

Poderio filiar-se, na qualidade de Associado contribuinte, somente pessoas maiores e
capazes, em pleno gozo de seus direitos civis, independente de classe social,
nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o interessado
devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da entidade, que a submetera a
Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu nome, imediatamente, lancado no
livro de associados, com indicacio de seu numero de matricula e categoria a qual
pertence, devendo o interessado:

I Apresentar a cédula de identidade, cpf e comprovante de residéncia;
. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

lIl. Ter idoneidade moral e reputacdo ilibada;
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Art. 62 - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS
Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

IIl. Zelar pelo bom nome da Associagao;

IV. Defender o patriménio e os interesses da Associacao;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das elei¢des;

VIl. Votar por ocasido das elei¢des;

VIll.  Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagdo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribui¢des associativas.

Art.72 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:
S3o direitos dos associados:

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal,
na forma prevista neste estatuto;

I. Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste estatuto;
lIl. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
Art. 82 - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagdo, desde que ndo esteja em
débito com suas obrigagdes associativas.

Art. 99 - DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo
admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento

disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar
comprovada a ocorréncia de: ¢
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I. Violacdo do estatuto social; -

ll. Difamacdo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;
ill. Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos "associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribuices associativas.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serad devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representagdo sera decidida em
reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes;

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, a Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a

intencdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de delibera¢do, em ultima
instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado
o direito de pleitear indenizacdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que

titulo for:

Paragrafo Quinto - O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

Art. 10 - DA APLICACAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderdo constituir-se em:
I. Adverténcia por escrito;

Il. Suspensdo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

I, Eliminag¢do do quadro social.

Art. 11 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO




580 Orgdos da Associagio:

I. Diretoria Executiva; .

I1. Conselho Fiscal.

Art. 12 - DA DIRETORIA EXECUTIVA

A Diretoria Executiva da Associacdo sera constituida por 06 (seis) membros, os quais
ocupardo os cargos de: Presidente, Vice Presidente, 12 e 22 Secretarios, 1° e 2°
Tesoureiros. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, a cada noventa dias e,
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou por qualquer de seus
membros

Art. 13 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

I. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio
social.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembleia Geral:

lIl. Promover e incentivar a criagdo de comissdes, com a funcdo de desenvolver cursos
profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados:
V. Elaborar o orcamento anual;

VI. Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatdrio de sua gestdo e
prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VI Admitir pedido inscricao de associados:

VIl Acatar pedido de demissdo voluntaria de associados.

Paragrafo unico - As decisGes da diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos,
devendo estar presentes, na reuniio, a maioria absoluta de seus membros, cabendo
ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 14 - COMPETE AO PRESIDENTE

I Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos, judiciais
e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir
procuradores’e advogados para o fim que julgar necessario;

fl. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

lll. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias,e Extraordinarias;




IV. Juntamente com 0 tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis;

V. Organizar relatorio contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

VI Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que julgar
necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

Paragrafo Unico - Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o Presidente, em
suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em €aso de vacancia.

Art, 15 - COMPETE AO 12 SECRETARIO
I. Redigir e manter, em dia, transcri¢do das atas das Assembleias Gerais e das reunides
da Diretoria Executiva;

Il. Redigir a correspondéncia da Associagdo;

IIl. Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associacdo;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Secretario, substituir o 12 Secretario, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 16 - COMPETE AO 12 TESOUREIRO

I. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com 0 presidente, os valores
da Associacdo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

[I. Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios
e contabeis;

Ill. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associacao,
IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balango anual;

VI. Elaborar, anualmente, a relagdo dos bens da Associagao, apresentando-a, quando
solicitado, a Assembleia Geral.

¢
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Paragrafo Unico - Compete ao 22 Tesoureirg; substituir 12 Tesoureiro, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 17 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que sera composto por quatro membros, sendo trés titulares e um
suplente e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da
Diretoria Executiva da Associa¢do, com as seguintes atribuicdes:

I. Examinar os livros de escrituragao da Associagao;

{l. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatorios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

Ill. Requisitar ao 12 Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagao comprobatoria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, na
segunda quinzena de janeiro, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente, sempre
que convocado pelo Presidente da Associacdo, ou pela maioria simples de seus
membros.

Art. 18 - DO MANDATO

As eleicBes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-do, conjuntamente,
de 02 (dois) em 02 (dois) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembleia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 19 - DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera
determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa,
assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I. Malversacio ou dilapidacdo do patriménio social;

II. Grave vidlacdo deste estatuto;

lIl. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03 (trés)

reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia,
a secretaria da Associagdo;

]
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IV. Aceitagdo de cargo ou fun¢do incompativel com o exercicio do cargo gue exerce na
Associacdo; '

V. Inidoneidade judicialmente reconhecida.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado,
através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagao;

Paragrafo Segundo - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagao de defesa, a representagdo serd submetida a
Assembleia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora
apos a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo
direito de defesa.

Art. 20- DA RENUNCIA

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o
cargo sera preenchido nos termos do presente Estatuto, no €aso da Diretoria ou pelo
suplente, no caso do Conselho Fiscal.

paragrafo Primeiro - O pedido de renincia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contado da data do protocolo, o submetera a deliberacdo da Assembleia Geral;

pParagrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo ¢aso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que
elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara
a entidade e fara realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de realizagdo da referida assembleia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condigdes, complementarao o mandato dos renunciantes.

Art. 21- DA REMUNERACAQ
Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo perceberao nenhum tipo

de remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na
Associagdo.
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Art. 22 - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condicdo de membros da diretoria executiva
e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e
obrigactes sociais da Associacdo.

Art. 23 - DO PATRIMONIO SOCIAL
O patrimédnio da Associacao serd constituido e mantido por:
I. Contribuicbes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doacbes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas e,
ainda, pela arrecadacio dos valores obtidos através da realizacdo de festas e outros
eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da associacao;

l1l. Alugueis de imodveis e juros de titulos ou depositos;

Art. 24-DA VENDA

Os bens moveis e imoveis poderdo ser alienados, até o valor de cinquenta salarios
minimos nacionais, por deliberacdo de Diretoria, com maioria simples, bem como a
aquisicdo de crédito junto a instituigdes financeiras.

Paragrafo Unico: Os bens méveis ou imoveis, bem como emprestimos de valor
superior ao limitador do caput, somente mediante prévia autorizacdo de Assembleia
Geral Extraordinaria, especiaimente convocada para este fim, devendo o valor apurado
ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento
do patrimonio social da Associagao.

Art. 25 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragdo, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia
com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3
(dois tergos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualquer nimero
de associados.

Art. 26 - DA DISSOLUCAOQ

A Associacdo podera ser dissolvida, a gualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencdo de seus




objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por
caréncia de recursos financeiros e humanogs, mediante deliberagdo de Assembleia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendd ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apos a primeira, com a
presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos associados.

Pardgrafo Unico - Em caso de dissolucdo social da Associacdo, liquidado o passivo, os
bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial congénere,
com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante nesta capital
e devidamente registrada nos 6rgdos publicos competentes.

Art.27 - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminarda em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo
elaboradas as demonstracfes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposicOes legais.

Art. 28 - DAS DISPOSICOES GERAIS

A Associagdo ndo distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo
suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

Paragrafo Unico: Fica proibida a contratacdo de funcionarios que possuam parentesco
com os membros da Diretoria ou Conselho Fiscal, em 1¢ grau quer em linha reta ou
colateral, bem com conjuges.

Art. 29 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, "ad
referendum" da Assembleia Geral,

Medianeira, 08 de junho de 2018.

Entidade Filantrdpica O Bom Samaritano
NPJ): 11.483.768/0001-80
Nelton José Buss
Presidente
CPF: 492 618.359-53

PRESIDENTE
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ENTIDADE FILANTRGPICA O BOM SAMARITANO
Rua do Beija Flor, 2140 - Conda - Fone: (45) 3264-6196

Cep: 85884-000 Medianeira - PR

CNPJ 11.483.768/0001-80

-
o
s

F4

-

Ata n° 04/2020

Aos 30 dias do més de novembro de 2020 reuniram-se os associados da
entidade filantropica bom samaritano inscrita no CNPJ 11.483.768/0001-80.
nas dependéncias da sala de reuniées da casa de passagem localizada na rua
Paraguai nimero 880 centro de Medianeira, as 19:30 horas, para reunio
ordinaria, o coordenador geral desta entidade o senhor Michael Stiehl deu
inicio a reunido passando os assuntos referentes a casa de passagem e casa
abrigo e tirou as davidas dos membros desta diretoria, apos isso comunicou
junto ao vice-presidente o senhor Nelton José Buss que o atual presidente
senhor Luciano Luiz Lorenzio solicitou através de carta o sey desligamento
desta entidade tendo em vista a necessidade de se dar continuidade nos
trabalhos sociais e administrativos a diretoria a partir desta data fica a seguinte
forma presidente: Nelton José Buss, empresario, casado, portador do RG:
36032335, Cpf: 492.618.359-53, residente e domiciliado na rua quinze n° 497,
Jardim Irene Medianeira — PR, primeiro tesoureiro Deni Carlos Soares, pintor,
casado portador do Rg: 563.280-4, cpf: 071.068.929-20, residente e
domiciliado av. Rio Grande do Sul n° 741 Jd. Florido em Medianeira — PR,
segundo tesoureiro Marcos Rubas mestre de obras,portador do RG:9.369.835-
5 e CPF:072.037.529-09, residente e domiciliado na rua Belo Horizonte namero
2020, bairro Dom Pedro em Medianeira-PR, primeiro Secretario Keli Christani
dos Santos, vendedora, solteira, portadora do RG: 12.742.746-1 CPF:
012.578.609-33 residentee domiciliado na rua londrina n° 3041, Jardim
Panorama Medianeira- PR, 1 primeiro Conselheiro Fiscal Valdir Fontanella,
mecanico, casado, portador do RG: 4.693.426-8 CPF: 717.548.499-20,
residente e domiciliado na Rua Sio Paulo s/n° Flor da Serra em Serrandépolis
do Iguagu — PR, Segundo Conselheiro Fiscal André Luiz Alvez de Oliveira,
empresario, casado, residente e domiciliado na rua Cuiaba , n® 2290 Parque
Independéﬁcia, portador do RG: 10.709.876-3 CPF:073.856.169-09 -
Medianeira —~PR, Terceiro Conselho Fiscal Gilmar de Meira Silva, auxiliar de
produgdo, casado, portador de RG: 99.192-75, CPF: 074.551.099-03
domiciliado na Rua Principal n° 14 Pedreira em Medianeira - PR, Suplente do



ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO
Rua do Beija Flor, 2140 - Conda - Fone: (45) 3264-6196

Cep: 85884-000 Medianeira - PR

CNPJ 11.483.768/0001-80

-

Conselho Fiscal Daniel Altissimoeletricista, casado, portador do RG: 520.505-4
CPF: 060.688.839-06 residente e domiciliado na travessa Ilguagu n° 380 Bairro

Jardinépolis em Serranépolis do Iguacu- Pr. Nao havendo mais nada a tratar o
presidente desejou sorte e estimas para a nova diretoria, finalizada a reuniao
todos os presente degustaram de um delicioso coquetel servido no local. Eu
Keli Christani dos Santos primeira secretaria lavrei a presente ata que foi lida e

aprovada.

e “guwc‘»‘“
140 1 SVLO8

— José Buss
Presidente

RG: 3.603.233-5
CPF: 492.618.359-53
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Servigco De Acolhimento Institucional- Casa de Passagem

Medianeira - PR

-

Medianeira, 28 de julho de 2021.

RELAGCAO NOMINAL DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME CARGO RG CPF _ ENDERECO
Nelton José Buss Presidente 3.603.233-5 |492.618.359- | Rua 15, n° 497,
53 Jardim Irene,
Medianeira-PR.
Deni Carlos Soares 1° tesoureiro | 563.280-4 071.068.929- | Av. Rio Grande do
20 Sul, n° 741, Jardim
Flérido, Medianeira-
PR
Mr -~os Rubas 2° tesoureiro | 9.369.835-5 | 072.037.529- | Rua Belo Horizonte,
' 09 n°2020, Dom Pedro,
Medianeira-PR
Keli Christani dos 1° secretaria | 12.742.746-1 | 012.578.609- | Rua Londrina, n°
Santos 33 3041, Jardim
Panorama,
Medianeira-PR.
Valdir Fontanella 1° 4.693.426-8 | 717.548.499- | Rua Sao Paulo,
conselheiro 20 s/n®, Flor da Serra,
fiscal Serrandpolis do
Iguacu-PR.
André Luiz Alves de 2° 10.709.876-3 | 073.856.169- | Rua Cuiaba, n°
Oliveira conselheiro 09 2290, Parque
fiscal Independéncia,
Medianeira-PR.
Gilmar de Meira Silva a" 99.192-75 074.551.099- | Rua Principal, n°14,
conselheiro 03 Pedreira,
fiscal Medianeira-PR.
Daniel Altissimo Suplente do | 520.505-4 060.688.839- | Travessa Iguacu, n®
conselho 06 380, Jardinbpolis,
fiscal Serrandpolis do
Iguacu-PR.
i
- A
José Buss

residente da Entidade

&

Rua Paraguai n°880 Centro — Medianeira/PR
Fone (45) 3240-2185
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Més de referéncia Unidade Consumidora

ENTIDADE FILANTROPICA O BOM SAMARITANO

R DO BEWA FLOR, 2140 [ Julho/2021 } ( 93761511 ]
PUERARI | - MEDIANEIRA - PR - CEP: 85884-000
Vencimento VALOR A PAGAR

{ 19/08/2021 } { R$ 174,76 )

FAT-01-20211792125802-0

CNPJ 11.483.768/0001-80 -

Responsabilidade da Manutengio de llumina Publica: Municipio 45 32648628

Informagoes Técnicas
N° Medidor: MD 0331132384 - BIFASICO

Comerc/Ativ Assoc de Defesa Direito Sociais

Leitura Anterior Leitura Atual Medido Constante de Totalkl‘-‘aturédo Consumo Data de Emissédo Préxima Leitura
| Multiplicagao . Médio Diario | - Prevista
28/06/2021 27/07/2021 29 dias ; .
24966 25122 166 kWh 1 156 kWh 5,37 kWh 28/07/2021 26/08/2021
Histérico de Consumo e Pagamento Valores Faturados
Més kWh Dt.Pgto. Valor
06/2021 128 26/07/2021 137,43 NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA N° 205.694.476 - SERIE B
05/2021 158 22/06/2021 167,47 Emitida em 28/07/2021
04/2021 286  20/05/2021 251,50 Produto Valor Valor ~ Base Alig.
ica . C itari Total alc. ICM
03/2021 364 28/04/2021 33108 Descrigao Un onsumo Unitario ota Calc S
ENERGIA ELETRICA CONSUMO kWh 156 0,818013 127,61 127,61 29,00%
02/2021 270 22/03/2021 241,89 ENERGIA CONS. B.VERMELHA P2 KWh 2115 2115 2000%
01/2021 300 01/03/2021 276,95
12/2020 365 19/01/2021 345,28
11/2020 357  29/12/2020 314,90 CONT ILUMIN PUBLICA MUNICIPIO 26,00
10/2020 407  20/11/2020 342,31
09/2020 235 03/11/2020 116,08
08/2020 139 22/09/2020 134,14
07/2020 100 14/08/2020 94,64
Informacdes Suplementares
Tarifas
ENERGIA ELET CONSUMO 0,558810
Base de Calculo do ICMS Valor ICMS Valor Total da Nota Fiscal
148,76 43,13 174,76
Reservado ao Fisco
Tens&o Contratada: 127/220 volts
el o AN b 7002.91A8.6D64.08D3.33E2.B9F 3.8ABF.8F6A
Reaviso de Vencimento
INCLUSO NA FATURA PIS R$0,72 E COFINS R$3,30 CONFORME RES. ANEEL 130/2005.
A qualquer tempo pode ser salicitado o cancelamento de valores nao relacionados
a prestacéo do servico de energia elétrica, como convénios e doagdes.
Agora € possivel recorrer & Ouvidoria da Copel pelo Site ou Mobile.
REAJUSTE TARIFARIO: EFEITO MEDIO 9.89% A PARTIR DE 24/06 RES.ANEEL 2886/2021
DENUNCIE O FURTO DE FIOS! LIGUE 181.
Atraso sugerior a 45dias sujeita inclusao no cadastro de inadimplentes CADIN/PR
Periodos Band.Tarif.: Vermelha P2:29/06-27/07

Autenticacao Mecanica

Més
93761511 07/2021
Vencimento Valor a Pagar
19/08/2021 174,76

3
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Servigo De Acolhimento Institucional- Casa de Passagem
Medianeira - PR

DECLARAGAO

A Entidade Filantrépica O Bom Samaritano, modalidade Casa de
Passagem e Abordagem Social, inscrita no CNPJ sob o n° 11.483.768/0002-
60, situada a Rua Paraguai n° 880, centro no municipio de Medianeira - PR,
declara para os devidos fins que a entidade atende o exigido no Art. 33 da Lei
Federal 13.019, de 31 de julho de 2014, para celebrar as parcerias previstas

nessa Lei.

Sendo verdade, firmo a presente.

Medianeira, 14 de julho de 2021.

Presidente
Nelton José Buss
CPF: 492.618.359-53
RG: 3.603.233-5 SSP- PR

L3

Rua Paraguai n°880 Centro — Medianeira/PR
Fone (45) 3240-2185
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